Document généré le 9 avr. 2024 02:07

L'Actualité économique

L’ACTUALITE

ECONOMIQUE

REVUE D'ANALYSE ECONOMIQUE

Le syndicat dans la société, par MGR PIETRO PAVAN. Une
plaquette de 52 pages — RELATIONS INDUSTRIELLES, 2, rue de

I’Université, Québec (50 cents)

Camille Martin

Volume 31, numéro 2, juillet-septembre 1955

URI : https://id.erudit.org/iderudit/1002640ar
DOI : https://doi.org/10.7202/1002640ar

Aller au sommaire du numéro

Editeur(s)
HEC Montréal

ISSN
0001-771X (imprimé)
1710-3991 (numérique)

Découvrir la revue

Citer ce compte rendu

Martin, C. (1955). Compte rendu de [Le syndicat dans la société, par MGR
PIETRO PAVAN. Une plaquette de 52 pages — RELATIONS INDUSTRIELLES, 2,

rue de I'Université, Québec (50 cents)]. L'Actualité économique, 31(2), 321-321.

https://doi.org/10.7202/1002640ar

Tous droits réservés © HEC Montréal, 1955

Ce document est protégé par la loi sur le droit d’auteur. L’utilisation des
services d’Erudit (y compris la reproduction) est assujettie a sa politique
d’utilisation que vous pouvez consulter en ligne.

https://apropos.erudit.org/fr/usagers/politique-dutilisation/

erudit

Cet article est diffusé et préservé par Erudit.

Erudit est un consortium interuniversitaire sans but lucratif composé de
I'Université de Montréal, 'Université Laval et I'Université du Québec a
Montréal. Il a pour mission la promotion et la valorisation de la recherche.

https://www.erudit.org/fr/


https://apropos.erudit.org/fr/usagers/politique-dutilisation/
https://www.erudit.org/fr/
https://www.erudit.org/fr/
https://www.erudit.org/fr/revues/ae/
https://id.erudit.org/iderudit/1002640ar
https://doi.org/10.7202/1002640ar
https://www.erudit.org/fr/revues/ae/1955-v31-n2-ae1518725/
https://www.erudit.org/fr/revues/ae/

LES LIVRES

quement, I’homme s’est d’abord préoccupé des méthodes destinées d stimuler le
rendement, mais encore parce que cet ordre facilite la compréhension des notions
plus complexes de salaires de base et de hiérarchisation des salaires, deux notions
qui renferment la totalité du probléme de la rémunération.

L'analyse de ce probléme conduit & la conclusion que la grandeur réelle du
salaire de base dépend des moyens de production, donc du développement du
progrés technique et que I'amélioration du niveau de vie ne peut se produire qu'en
développant ces moyens de production et en accentuant ces progrés techniques.
La difficulté réside dans I'adaptation de 'homme & la machine. Clest la le grand
probléme de notre temps. Camille Martin

Le syndicat dans la société, par Mcr Pietro Pavan. Une
i)laquette de 52 pages. — Rerartions InpusTtriELLes, 2, rue de
"Université, Québec. (50 cents).

Sous ce titre, le Département des Relations Industrielles de la Faculté des
Sciences sociales de I'Université Laval a résumé les quatre articles sur le syndica-
lisme préparés par Mgr Pietro Pavan et présentés aux lecteurs de sa revue
Relations Industrielles au cours de I'année 1953-54.

Mgr Pavan, qui répond aux titres de vice-président des Semaines Sociales
d'Italie, professeur titulaire 3 I'Université du Latran, chargé de cours i 'Univer-
sité Grégorienne et a I"Angelicum, consulteur 3 la Sacrée Congrégation de la
Consistoriale, conseiller moral de I"Association internationale de I'Apostolat des
laiques, représentant officiel du Vatican dans de nombreux congrés internationaux,
auteur de plusieurs ouvrages publiés en italien sur les problémes sociaux, est 'un
des interprétes les plus qualifiés de I'enseignement de 1'Bglise sur le syndicalisme
et il est au surplus bien connu des universitaires canadiens puisqu'il a été pro-
fesseur invité aux universités Laval et de Montréal.

Les quatre articles exposent, dans la perspective de U'enseignement social de
I'Eglise catholique, les principes qui doivent gouverner les relations entre les
syndicats et I'organisation professionnelles, la religion, les partis politiques et
I'Btat. L'auteur s'est attaché surtout i la nature des institutions ainsi qu'aux
principes qui ont valeur universelle et qui éclairent toute action.

Camille Martin

The Bank for International Settlements, 1930-1955
(«Essays in International Finances», no 22), par Roger Ausoin,
Une brochure de 38 pages. — INTERNATIONAL Finance SecTioN,
Drrart™menT OF EconoMics AND Sociorocy, Université de Prince-
ton, Princeton, New Jersey, 1955.

l'occasion du 25 anniversaire de fondation de la Banque de Réglements
Internationaux, on a eu raison de vouloir attirer I'attention sur la nature et le
role de cette institution trop peu connue. C'est une banque internationale, dont
les services s'adressent aux banques centrales européennes, donc une banque
centrale des banques centrales, ainsi qu'un «trusts ou agent de réglements en
matiére de finance internationale et un centre de recherches économiques et
monétaires.
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