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LES LIVRES

dans l'ordre des chapitres qui leur sont consacrés, de J.-A. Schumpeter, J.-M.
Galbraith, A.-H. Hansen et J.-M. Clark. Le tout est précédé d'un chapitre con-
sacré 4 J.-M. Keynes, i cause de l'influence de ce dernier sur les idées qui ont
eu cours jusqu'a maintenant. Chacun des chapitres est accompagneé de commen-
taires de l'auteur, Dans le dernier chapitre, M. Sievers dégage les principales
idées qui ressortent de l'ouvrage.

Manpower Research and Training, par le DEPARTEMENT DU TRA-
vaiL (E.-U.). Un vol, 8 po. X 1014, broché, 193 pages. — U.S.
GovERNMENT PRINTING OFFICE, Washington, D.C., 20402, 1964,
($1.25).

Rapport préparé sous la direction de M. Seymour-L. Wolfbein, directeur
du bureau de la Main-d'ceyvre, de I'’Automatisation et de I'Entrainement, du
département du Travail des Etats-Unis. Le texte est accompagné de plusieurs
tableaux et graphiques illustrant la situation de la main-d'cuvre et l'état de
la recherche dans ce domaine, pour I'année 1963.

Sugar and Society in the Caribbean, par RAMIRO GUERRA Y SAN-
cHEZ. Un vol., 514 po. X 814, relié, 218 pages. — YALE UNIVER-
sity PrEss, New Haven et London, 1964. ($5.00).

Cet ouvrage constitue une histoire économique de l'agriculture cubaine. Les
six parties du volume portent sur les sujets respectifs suivants : I'effet destruc-
teur des grandes plantations de sucre dans les Indes occidentales britanniques ;
I'historique de la répartition des terres 3 Cuba ; le développement des latifundia
4 Cuba ; les effets économiques et sociaux de ces latifundia ; I'impuissance des
latifundia en face de la concurrence étrangére ; un programme d'action natio-
nale contre les latifundia. Enfin, deux appendices ont trait, I'une & I'évolution
récente de l'industnie du sucre, ['autre 4 un modéle de contrat soumis aux
colons par une puissante compagnie intéressee i la production du sucre.
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