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« Social Security in the United States », 
Four lectures presented at the University 
of CalUornia, Berkeley, April and May, 
1961, pp. 1-48. 

« Quelques aspects financiers de la sé­
curité sociale dans les pays du Marché 
commun », par Jacques Jean Ribas, Re­
vue Internationale du TravaU, juUlet-
août, 1961, publié par le Bureau inter­
national du TravaU, Genève, pp. 29-55. 
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